
 

 

Приложение №13 

к приказу МДОБУ детский сад №44 

МО Кореновский район 

от 29.08.2022г. № 49 
    

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о Попечительском совете муниципального дошкольного  

образовательного бюджетного учреждения детский сад №44 

муниципального образования Кореновский район 

 

1. Общие положения 

1.1. Попечительский совет муниципального дошкольного 

образовательного бюджетного учреждения детский сад №44 муниципального 

образования Кореновский район (далее ДОУ) является добровольной 

общественной некоммерческой негосударственной организацией. 

1.2. Попечительский совет (далее Совет) является одной из форм 

самоуправления и создается по согласованию с администрацией ДОУ.  

 1.3. Целями Совета являются оказание содействия в решении 

актуальных задач развития ДОУ, содействие и стимулирование, информация 

и пропаганда деятельности ДОУ, правовое обеспечение, защита и поддержка 

прав и интересов ДОУ, его воспитанников и работников, содействия 

внебюджетному финансированию ДОУ и оказания ему организационной и 

иной помощи в целях установления общественного контроля за 

использованием средств внебюджетного фонда.  

1.4. Совет реализует данные цели на основе самостоятельности и 

инициативы своих членов; их творческого, личного, финансового и 

материального участия во всех областях и направлениях деятельности 

Попечительского совета, в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации: 

 Конституцией Российской Федерации; 

 Гражданским кодексом РФ (ст. 52);  

 Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ 

от 29 декабря 2012 г. (ст. 26) 

 Законом РФ «О защите прав потребителей» от 09 января 1996 года 

№ 2-ФЗ (с изменениями на 14 июля 2022 года); 

 Федеральным законом «О благотворительной деятельности и 

добровольчестве (волонтерстве)» от 11.08.1995 г. № 135-ФЗ (с 

изменениями); 

 Законом РФ «Об общественных объединениях» от 19.05.1995 г. № 

82-Ф3 (с изменениями); 



 Уставом ДОУ и настоящим Положением.  

1.5. Совет создает фонд попечителей с целью оказания финансовой 

помощи образовательному учреждению в осуществлении его уставной 

деятельности, сохранении и развитии материально – технической базы. 

Деятельность фонда регулируется решениями Совета.  

1.6. Совет не является юридическим лицом и не имеет право на 

заключение граждански – правовых договоров.  

1.7. Положение о Попечительском совете принимается на заседании 

общего собрания коллектива ДОУ и утверждается заведующим ДОУ. 

Внесение изменений в Положение о Попечительском совете относится к 

компетенции общего собрания коллектива учреждения. 

1.8. Финансовые средства и имущество, находящееся в распоряжении у 

Совета формируются за счет: вступительных, регулярных и единовременных, 

в том числе целевых, добровольных взносов его членов; добровольных 

денежных взносов как физических, так и юридических лиц; пожертвований, 

дарений, завещаний денежных средств и имущества физическими и 

юридическими лицами; иных поступлений, не запрещенных 

законодательством. 

1.9. Осуществление членами Совета своих функций производится на 

безвозмездной основе (на общественных началах). Расходы, возникающие в 

процессе исполнения обязанностей, не возмещаются. 

1.10.   Администрация ДОУ предоставляет Совету место для проведения 

заседаний и хранения установленной документации. 

2. Основные задачи и направление деятельности  

Попечительского совета. 

2.1. В своей деятельности Попечительский совет решает следующие 

задачи:  

 содействует объединению усилий организаций и граждан в 

осуществлении финансовой, материальной и иных видов поддержки 

ДОУ; 

 содействует формированию внебюджетного фонда в ДОУ; 

  оказывает поддержку в совершенствовании материально-технической 

базы ДОУ, благоустройстве его помещений и территории;  

 привлекает для уставной деятельности ДОУ дополнительные 

источники финансирования и материальных средств;  

  контролирует использование целевых взносов и добровольных 

пожертвований юридических и физических лиц на нужды ДОУ;  

  рассматривает другие вопросы, отнесённые к компетенции Совета.  

2.2. Деятельность Совета строится в соответствии с годовым планом 

работы, разрабатываемым самостоятельно – по согласованию с 

администрацией ДОУ.  

2.3. Для достижения своих целей Совет осуществляет следующие виды 

деятельности:  

 привлечение дополнительных ресурсов для развития ДОУ; 

 совершенствование материально – технической базы ДОУ; 



 создание дополнительных социальных гарантий педагогическим и 

другим работникам ДОУ и улучшение условий их труда;  

 участие в организации праздников, конкурсов, соревнований для 

детей;  

 контроль за целесообразным использованием внебюджетных 

средств;  

  другие виды деятельности в рамках компетенции Попечительского 

совета.  

3. Материальное обеспечение деятельности 

 Попечительского совета. 

3.1. Совет действует в интересах ДОУ, его воспитанников и персонала 

на принципах добровольности, коллегиальности, равноправия своих членов.  

3.2. Для достижения своих целей Совет вправе осуществлять свою 

деятельность, не запрещенную законом для общественных 

организаций. 

3.3. Совет функционирует на началах самофинансирования. 

 3.4. Финансовые средства и имущество, находящиеся в распоряжении 

и использовании Совета, формируются за счет средств:  

  регулярных и единовременных, в том числе целевых, добровольных 

взносов его членов;  

 добровольных денежных взносов физических и юридических лиц 

(предприятий, организаций, их подразделений, а также других 

общественных организаций);  

 пожертвований, дарений, завещаний денежных средств и имущества 

физическими и (или) юридическими лицами;  

 доходов от проведения платных образовательных услуг;  

 иных поступлений, не запрещенных законодательством.  

3.5. Средства Совета расходуются по сметам, утвержденным с 

заведующим ДОУ.  

3.6. Совет вправе безвозмездно передавать ДОУ имущество, 

финансовые средства, безвозмездно производить для ДОУ работы, и 

оказывать ему услуги в рамках осуществления целей своего задания.  

3.7. Все доходы Совета направляются на достижение целей его 

создания и не подлежат распределению между членами Совета. 

 3.8. Отчеты о хозяйственной и финансовой деятельности Совета, 

поступлением и расходованием средств ежегодно (в мае месяце) 

заслушиваются на общем собрании ДОУ. 

4 . Состав Попечительского совета 

4.1. В состав Совета ДОУ входят представители родительской 

общественности, администрации ДОУ, иные лица, заинтересованные в 

совершенствовании деятельности и развитии ДОУ. 

4.2. Представители в Попечительский совет избираются по принципу 

добровольности, посредством процедур выборов, в следующем порядке: 



4.2.1. представители родительской общественности избираются 

простым большинством голосов на родительском собрании по одному 

человеку от каждой группы; 

4.2.2. представители администрации (в количестве одного человека), 

коллектива ДОУ (в количестве одного человека) и лица, имеющего высокий 

общественный авторитет в коллективе (в количестве одного человека) 

избираются простым большинством голосов на общем собрании ДОУ. 

4.3. Предложения по персональному составу Совета могут вноситься 

администрацией ДОУ и (или) представителями общественности и другими 

заинтересованными лицами, организациями. 

4.4. Состав Совета утверждается на общем собрании коллектива 

Учреждения на неограниченный срок. 

4.5. При выбытии из состава Совета его выборных членов проводятся 

довыборы членов Совета в установленном порядке. 

 

5. Организация деятельности Попечительского совета. 

5.1. На первом заседании Совета избираются председатель и секретарь 

Совета путем открытого голосования. Избранными считаются кандидаты, за 

которых проголосовало большинство членов от числа присутствующих на 

заседании Попечительского совета.  

5.2. Председатель Совета организует и планирует его работу, созывает 

заседания Совета и председательствует на них, организует на заседании 

ведение протокола, подписывает решения Совета, контролирует их 

выполнение, отчитывается перед общественностью, руководителем 

учреждения.  

5.3. Для организации работы назначается секретарь Совета, который 

ведет протоколы заседаний и иную документацию Совета.  

5.4. Внутренний регламент работы Совета определяется самими 

участниками Совета.  

5.5. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже 1 

раза в квартал, а также по инициативе Председателя, по требованию 

заведующего ДОУ.  

5.6. Дата, время, повестка заседания Совета, а также необходимые 

материалы доводятся до сведения членов Совета не позднее, чем за 5 дней до 

заседания Совета.  

5.7. Решения Попечительского совета считаются правомочными, если на 

заседании Совета присутствовало не менее половины его членов. 

5.8. Каждый член Совета обладает одним голосом. В случае равенства 

голосов решающим является голос председательствующего на заседании. 

5.9. Решения Совета принимаются абсолютным большинством голосов 

присутствующих на заседании членов Совета и оформляются в виде 

решений. Решения Совета являются основанием для соответствующих 

управленческих решений и действий заведующего ДОУ. 

5.10. На заседании Совета ведется протокол. В протоколе заседания 

Совета указываются: место и время проведения заседания; фамилия, имя, 



отчество присутствующих на заседании; повестка дня заседания; вопросы, 

поставленные на голосование и итоги голосования по ним; принятые 

решения. 

Протокол заседания Совета подписывается председателем и секретарем, 

которые несут ответственность за достоверность протокола. Протоколы 

заседаний Совета включаются в номенклатуру дел ДОУ. 

5.11. Заведующий вправе приостановить решение, если оно 

противоречит законодательству. 

5.12. Организационно-техническое, документационное обеспечение 

заседаний Совета, подготовка аналитических, справочных и других 

материалов к заседаниям Совета, а также хранение документации Совета 

возлагается на администрацию ДОУ. 

6. Права и обязанности Попечительского совета 

6.1. Совет устанавливает связи с организациями, физическими и 

юридическими лицами по вопросам оказания благотворительной помощи 

ДОУ. 

6.2. Члены Совета осуществляют общественный контроль за сбором и 

расходованием благотворительных пожертвований, поступающих на счет 

ДОУ от физических и юридических лиц, заинтересованных в развитии ДОУ. 

6.3. Председатель Совета взаимодействует с администрацией ДОУ по 

вопросам функционирования и развития учреждения. 

6.4. Совет утверждает Положение о расходовании средств, полученных 

от предоставления платных дополнительных образовательных услуг ДОУ. 

6.5. Члены Совета определяют порядок расходования средств, 

получаемых от платных дополнительных образовательных услуг, 

спонсорской и благотворительной помощи физических и юридических лиц. 

6.6. По итогам отчетного периода (ежеквартально, ежегодно) Совет 

представляет отчет для родителей и сотрудников Учреждения о поступлении 

и расходовании внебюджетных денежных средств. 

6.7. Совет оказывает помощь Учреждению в укреплении материально-

технической базы, благоустройстве его помещений, детских площадок и 

территорий. 

6.8. Оказывает помощь в работе с детьми из неблагополучных семей. 

7. Заключительные положения 

7.1.Совет действует на основании настоящего Положения в 

соответствии с Уставом ДОУ и действующим законодательством Российской 

Федерации. 

7.2. В настоящее Положение по мере необходимости Попечительским 

Советом могут вноситься изменения и дополнения. 

7.3.  Настоящее Положение вступает в силу с момента его принятия на 

общем собрании Совета. 

 

 

Принят на общем собрании трудового коллектива ДОУ 

Протокол №1 от26.08.2022г. 
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